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MINIMO, NOS TEPMOS DO MANDAME_NTO DO ARTIGO 37, X, DA CONSTITUIofo
FEDERAL,   E   PA   OUTRAS   PROVIDENCIAS.   EXCETUANDO   AQUELES   CUJOS
REA]usTEs SAO DlsclpliNAlros POR LEls FEDERAls.

Art.  1°.  Fica concedido  reajuste  salarial  sobre  a  vencimento bdsico  a cargos  especificos  de
servidores  pdblicos  do  Munic{pio  de  Paralpaba,  que  ganham  acima  de  R$  998,00,  excetuando  os
profissionais  do  magist6rio,  ACE's  e  ACS,  enfim,  os  cargos  cujos  reajustes  sao  disciplinados  por  leis
federais, como politica nacional.

Art. 20. 0 reajuste confome previsto no artigo anterior, sera concedido e imediatamente para
os servidores municipals que ganham acima de R$ 998,00, conespondente a reposi9ao de parte das perdas
salarials dos dltimos  10 anos, para todos os servidores defiridos no artigo  1°, no total de 33 % sobre o
atual vencimento base do cargo, tratando-se apenas da reposi9ao  inflacionalia coTTespondente ao INPC
dos ultinos 05 anos.

Art  3°.  As  despesas  decorrentes  desta  Lei  conerto  por  conta  de  dotap6es  oxpamentalias
vigentes.

Art. 4°.  A presente Lei tern efeito retroativo a 1° dejaneiro de 2019.

Art. 5°.  Esta Lei entra em vigor na data de sun publicapao, revogadas todas as disposi96es em
contralo.

Sala das Sess6es de Paralpaba (CE), 11 de Marap de 2019
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JUSTIFICACAO D0 PROJETO DH INI)ICACAO

0 reajuste concedido esfa baseado:

1)  Na Constituicao Federal, artigo 37,  inciso X.  Tratando-se de principio
constitucional que nao pode ser violado, pois inerente ao Principio da
legalidade e da moralidade administrativa;

2) No  artigo  37,  inciso  XV,  da  Constrfuigto  Federal,  que  preve  que  o
saldrio dos servidores e irredutivel. Como reajuste e apenas a reposi9ao
inflaciondria,   diferente  de  aumento  que  comporta  ganho  real,  nao
reajustar salrfuo 6 provocar redugao salarial,  o que e incoustitucional.
NO PRESENTE CASO, TRATA-SE DE MERO REAJUSTE.

3) A  Lei  de  Responsabilidade  Fiscal  autoriza tat  tipo  de reajuste,  ainda
que ultrapasse o limite prudencial:
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Art.     22.A     verificagivo     do     cumprim€nto     dos     limites
eestabelecidos nus arts.  19 e 20 serf realizada ao final de coda
quadrimestre.

Parfgrafo dnico. Se a despesa total com pessoa[ exced€r a
95%  (noventa  e  cinco  por  cento)  do  lf mite,  sao  vedadus  ao
Poder  ou  6rgao  referido  no  ai+  20  que  houvei.  incorrido  no
excesso:

I   -   concessao   de   vantagem,   aumento,   rcajuste   ou
adequacao   de   r€muneracao   a   qualquer   tftufo,   salvo   os
derivadus  de  sentence  judiein]  ou  de  detel.minacao  legal  ou
or]rfurarfuaih ressaivada a revlsao I.rovista no inciso
X do art. 37 da Constltui`

4) Para evitar que o prefeito municipal responda criminalmente, conforme
o contido no artigo 1°, inciso XIV, do Decreto-lei n° 201/67;

5) Para  evitar  que  o  prefeito  municipal  responda  por  improbidade,  mos
temos do artigo  11  da lei de Improbidade, Lei Federal n° 8429/92;

6) Por  questao  de  Justiea  social,  pela  valorizapao  do  servidor  e  para
cumprir o previsto no artjgo 3° e incisos da Constjtuigao Federal, alnda
em respeito a principios contidos na Lei Orgfroica Municipal e outras
leis  de Paraipaba.' Pois e impossivel servi9o ptlblico de qualidade sem
respeito aos direitos mininos dos servidores municipais e garantia do

L42/L42         seu minino existencial, inerente a sua pr6pria dignidade.


