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MENSAGEM N¢ 001/2019.

REF. AO PROJETO DE INDICAGAO N2 001/2019- proposicdo legislativo

Recebidoem__09/ 02/ (3 DISPGE SOBRE A OBRIGATORIEDADE DAS EMPRESAS
AS_ 051 Hs PRIVADAS QUE FIRMAREM CONTRATO COM O
T e Fillpd MUNICIPIO, INSTALADAS OU NAO NO TEERITORIO

2\ LA ) ‘
Asomatura do Reccbedor CORRESPONDENTE DO MUNICIPIO DE PARAIPABA A
Procuradoria do Municipio de Paraipada CONTRATAR EM SEU QUADRO DE FUNCIONARIOS OU

PRESTADORES DE SERVICOS O PERCENTUAL MINIMO
DE 80% (OITENTA POR CENTO) DE MAO DE OBRA DO
PROPRIO MUNICIPIO”

O Presente Projeto de Lei trata sobre a obrigatoriedade das empresas privadas que
firmarem contrato de execucdo de obras ou servicos no dmbito do municipio, instaladas ou nao,
no municipio de Paraipaba, a contratar em seu quadro de funcionarios ou prestadores de
servicos, minimo de 80% (oitenta por cento) de m&o de obra no proprio municipio.

O municipio de Paraipaba conta hoje com aproximadamente 32.000 {trinta e dois mil)
habitantes, possui escola com cursos profissionalizantes de étima qualidade de ensino e que é
destaque em todo o pais.

Paraipaba conta com muitos profissionais e prestadores de servicos que necessitam de
uma oportunidade de emprego, muitas vezes prejudicados pela concorréncia, pois muitas
empresas estabelecidas em nosso municipio contratam mao de obra de outras cidades, ou até
mesmo de outros estados, aumentando o indice de desemprego em nosso municipio e forgando
nossos municipes a procurar trabalho fora de Paraipaba.

O presente Projeto de Lei, visa aumentar o nimero de emprego em nosso Municipio,
incentivando nossos profissionais a continuar trabalhando pelo desenvolvimento de Paraipaba.

Concluindo, com o devido respeito, submetendo o presente Projeto de Lei a elevada
apreciacdo dos nobres vereadores que integram esta Casa legislativa na expectativa de que a
matéria tenha sua tramitagdo regimental, diante da inquestionavel relevéncia social da matéria
apresentada.

Paraipaba, 29 de janeiro de 2019.
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PROJETO DE INDICAGAO N2 001/2019 DE 29 DE JANEIRO DE 2019 — PROPOSICAO
LEGISLATIVO

APROVADGO “DISPOE SOBRE A OBRIGATORIEDADE DAS EMPRESAS

PRIVADAS QUE FIRMAREM CONTRATO COM O

TRE ICIPIO, INSTALADAS OU NAO NO TEERITORIO
EM 0L lpa ! MUNICIPiO,

e —‘&“ '@"LC’ CORRESPONDENTE DO MUNICIPIO DE PARAIPABA A

CONTRATAR EM SEU QUADRO DE FUNCIONARIOS OU

PRESTADORES DE SERVICOS O PERCENTUAL MINIMO

JOSE GARCIA BARBOSA DE 80% (OITENTA POR CENTO) DE MAO DE OBRA DO
cpf;:gé 2'8332,3 gg-% PROPRIO MUNICIPIO*

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARAIPABA, DIMITRI RABELO BATISTA, no uso de
suas atribuigdes legais e, considerando que a Camara Municipal de Paraipaba apresentou Projeto de
lei que trata sobre matéria de peculiar interesse municipal, fundamentado no art. 20, 1 da Lei Organica

do Municipio de Paraipaba, FAZ SABER que uma vez aprovado, sanciono a seguinte lei municipal:

Art. 12 - As empresas privadas estabelecidas ou ndo no territério do Municipio de Paraipaba
que firmarem contrato para execucio de obras ou servicos no ambito do municipio terdo de
apresentar em seu quadro de funciondrios ou de prestadores de servigos, um percentual minimo de

80% (oitenta por cento) de sua m3o de obra de pessoas estabelecidas no Municipio de Paraipaba.

§12 - Os funcionérios contratados ou prestadores de servigos terdo de apresentar

comprovante de residéncia a mais de 06 (seis) meses estabelecidos em Paraipaba.

§29 - A exigéncia de que trata o caput deste artigo € excetuada em caso de inexistir no
Municipio m&do de obra qualificada ou ainda no caso de necessidade contratagdo de servicos

terceirizados que ndo forem ofertados por empresas ou pessoas estabelecidas no Municipio.

Art.22 - O ndo cumprimento desta Lei acarretara ao infrator as penalidades definidas em
regulamento proprio do poder executivo, dentre outras.

| - Adverténcia;

Il - Multa de até RS 10.000,00 (dez mil reais);
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Paragrafo Unico — Havendo casos de reincidéncia devera haver a previsdo de penalidades

mais onerosos, conforme definigdo em regulamento préprio.

Art.32 - O poder executivo, através de seu érgdo competente, fiscalizard o cumprimento do

disposto nesta Lei, conforme regras e diretrizes estabelecidas em regulamento préprio.

Art.42 - As empresas ja estabelecidas no municipio terdo 90 (noventa) dias a contar da

publicacdo desta lei, para se enquadrarem as exigéncias definidas nesta norma.

Art.592 - O Poder Executivo deverd regulamentar esta lei no prazo maximo de 90 (noventa)

dias.

Art.62 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicaggo, respeitado o prazo de 90 (noventa)

dias para que as empresas j3 instaladas no Municipio de Paraipaba se adequem as suas disposicdes.

CAMARA MUNICIPAL DE PARAIPABA, AOS 29 (VINTE E NOVE) DIAS DO MES DE JANEIRO DE 2019.
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