PREFEITURA MUNICIPAL\DE PARAIPABA

LEI N° 656, de 18 de dezembro de 2014.

Altera dispositivos da Lei n° 548,
de 23 de novembro de 2011, e da
outras providéncias.

O- PREFEITO MUNICIPAL DE PARAIPABA, ESTADO DO CEARA

Faco saber que a Camara Municipal de Paraipaba aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°. Da nova redacao aos incisos | e Il do art. 1° da Lei n° 548, de 23 de
novembro de 2011: o

‘I — que tenham entre o periodo de agosto de 2009 a julho de 2014,
02 (dois) anos consecutivos ou nao, de ampliagado temporaria de
carga horaria de 20 (vinte) para 40 (quarenta) horas semanais e que
estejam em efetivo exercicio de sala de aula;

Il — que possuam uma jornada de trabalho de 20 (vinte) horas
semanais e que tenham exercido, entre o periodo de agosto de 2009
a julho de 2014, cargos em comissao do nucleo gestor das escolas
publicas municipais, bem como de suporte pedagégico, pelo periodo
de 01 (um) ano consecutivo ou nao.”

Paragrafo unico. A opcao de trata o caput do artigo, devera ser pleiteada
no prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da data da publicagédo desta Lei,
junto a Secretaria Municipal da Educacgédo, através de requerimento, sob
pena de decadéncia.

Art. 2°. O art. 2° da Lei n° 548, de 23 de novembro de 2011, passa a vigorar
com a seguinte redagao:

“Art. 2°. O professor de que trata o art. 1° desta Lei que nao exercer
a opcgao dentro do prazo decadencial, podera ter, apds a publicagao
desta Lei, a sua carga horaria de trabalho ampliada,
temporariamente, para 40 (quarenta) horas semanais, em efetiva
regéncia de classe, desde que comprovada a necessidade de suprir
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caréncia identificadas nas escolas publicas municipais, de acordo
com a conveniéncia da Administracdo e o Plano de Cargos e
Carreira do Magistério.”

Art. 3°. Nao sera concedida a ampliagao definitiva de carga horaria de trabalho
ao professor que, no periodo compreendido nos incisos | e Il, art. 1°, desta Lei,
tenha:

| — concesséo de licenga para tratar interesse particular;
Il — concesséao de readaptacao temporario ou definitiva;
Il — cessdao ou dispositivo funcional para outros 6rgaos da
administracdo publica estadual ou federal, ndo pertinentes as
atribuicbes do magistério e suporte pedagogico;
IV — ter sido condenado por processo administrativo disciplinar,
conforme disposto no Estatuto dos Servidores Publicos do Mun|C|p|o
de Paraipaba;
V — auséncia ao servigo, sem justa causa, por 30 (trinta) dias
consecutivos ou 60 (sessenta) dias alternados, durante o periodo de
doze meses, independente de processo administrativo disciplinar
correspondente.

Art. 4°. A jornada de trabalho semanal do professor na esfera publica
municipal, apés a publicacdo desta Lei, ndo podera ultrapassar os limites de 40
h/s (quarenta horas) semanais.

Art. 5°. A remuneracao do professor, contemplado pelas disposi¢des desta Lei,
sera proporcionalmente adequada a carga horaria trabalhada.

Art. 68°. A ampliagcdo da carga horaria de que trata esta Lei, uma vez obtida,
" ndo podera ser revogada, salvo em caso de interesse do (a) professor,
devidamente justificado, e com a anuéncia da Secretaria Municipal de
Educacao.

Art. 7°. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagao.

Art. 8°. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAIPABA, em 18 de dezembro
de 2014.
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