LEI N° 696, DE 08 DE JUNHO DE 2016.

AUTORIZA E DEFINE NORMAS
GERAIS PARA REALIZACAO
CONCURSO PUBLICO PARA
PROVIMENTOS DE: CARGOS
EFETIVOS DO PODER DO
LEGISLATIVO MUNICIPAL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARAIPABA, no uso de suas atribuigoes
constitucionais e legais, faz saber que a Cadmara Municipal aprovou e eu sanciono
a seguinte Lei: |

C~APiTULO 1
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art.1°. Fica autorizada a realiza¢do de concurso publico para provimentos
de cargos efetivos do Poder do Legislativo Municipal, regulamentado o ingresso
no servigo publico na forma prevista nesta legislagdo.

Art. 2°. O concurso publico objetiva o preenchimento dos cargos de
provimento efetivo de motorista do Poder Legislativo Municipal de Paraipaba.
conforme disposto no Anexo I, parte integrante desta Lei, com a nomenclatura do
cargo. quantidade de vagas, vencimento base, carga horaria e qualificag@o
minima exigida para ocupag¢do do cargo.

§1° - A descrig¢do das atribuigdes e responsabilidades inerentes aos cargos
de provimento efetivo ¢ a definida no Anexo II, parte integrante desta Lei.

§2° - Os valores constantes no Anexo I, desta Lei, sdo referentes aos
vencimentos basicos, sobre os quais incidem as gratificagdes, adicionais e demais
vantagens legalmente atribuidas aos respectivos cargos.

Art. 3°. Os cargos de provimento efetivo serdo providos mediante prévia
aprovagio em concurso publico de provas ou de provas e titulos. de acordo com
o grau de atribui¢des, complexidade e responsabilidades de cada cargo.
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CAPITULO 11
DO CONCURSO PUBLICO

SECAO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

S

Art. 4°. Este Capitulo estabelece parametros, de observa¢do obrigatoria.
para a organizagdo e realizagdo de Concurso Publico e para admissdo de
servidores nos cargos de provimento em carater efetivo constantes dos Quadros
de Pessoal do Poder Legislativo Municipal.

Art. 5°. O Edital de Concurso ¢ o ordenamento maximo do certame e as
normas, nele contidas, devem ser regularmente obedecidas.

Art. 6°. O Edital de Concurso Publico definira, caso seja incluida em
edital, a forma a ser utilizada para a pontuacdo da prova de titulos, que nao
podera ser superior a 50% (cinquenta por cento) do valor maximo de pontos a ser
auferido nas provas escritas, orais ou praticas.

Art. 7°. No Edital de Concurso constara o periodo de validade do
concurso. a denominacdo dos cargos e suas respectivas leis de criacdo, o nimero
de vagas. a qualificacdo exigida para o cargo, o valor dos vencimentos, a carga
horaria, o periodo das inscri¢cdes, o valor da taxa de inscrigdo, as condi¢des de
realiza¢do das provas, a divulgagdo dos resultados, o prazo para interposi¢ao de
recursos. os motivos de exclusdo de candidatos e regulard a forma de aplicagao
das provas, que poderdo ser escritas, orais e/ou praticas e poderdo ter carater
eliminatorio e/ou classificatorio, sendo que as provas de titulos, quando houver.
terdo carater somente classificatorio.

Art. 8°. Ocorrendo empate no numero de pontos. o desempate obedecera
aos critérios estabelecidos no Edital de Concurso Publico.

Art. 9°. A classificagdo sera feita em func¢do dos pontos obtidos pelo
candidato nas provas realizadas e dos critérios de desempate, nos termos
estabelecidos pelo Edital de Concurso.

Art. 10. O resultado final do Concurso Publico sera divulgado pela
Comissdo Organizadora do Concurso, constituida, exclusivamente, para este fim,
em listagens nominativas referentes a cada cargo ofertado. por regido ou unidade
de exercicio, quando o concurso for regionalizado.

Paragrafo anico. O concurso podera ofertar vagas de um determinado
cargo por area de atuacdo, caso em que a concorréncia dar-se-a entre o0s
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candidatos optantes pela area de atuagdo ofertada e as listagens do resultado do
concurso publico refletirdo esta realidade.

Art.11. A aprovagdo em concurso publico dentro do numero de vagas
estipulado no Edital de Concurso Publico garante ao aprovado o direito a
nomeagdo ao cargo de provimento efetivo para o qual concorreu. sendo
assegurado o direito de preferéncia no preenchimento das vagas que obedecera.
rigorosamente. & ordem de classificagdo, € o chamamento sera realizado de
acordo com o interesse da administracdo, cabendo a Camara Municipal de
Paraipaba decidir o momento oportuno € conveniente para a nomeagio, em razao
das caréncias apresentadas e das disponibilidades orcamentarias.

Art. 12. Os valores constantes no Anexo I, desta Lei sdo referentes ao
vencimento base, sobre os quais poderdo incidir gratificagcdes, adicionais ¢
demais vantagens legalmente atribuidas aos respectivos cargos.

Art. 13. As publicagdes dos atos do Poder Legislativo Municipal serdao
feitas na forma do inciso X, art. 28, da Constitui¢do do Estado do Ceara, bem
como no disposto na Lei Organica do Municipio de Paraipaba e/ou legislacao
especifica.

SECAO 11
DA COMISSAO DE ORGANIZACAO DO CONCURSO

Art. 14. As atividades concernentes ao concurso publico serdo
gerenciadas por Comissdo Coordenadora, constituida por ato do Chefe do Poder
Legislativo Municipal e incumbida de acompanhar, fiscalizar os trabalhos de
realizacdo do certame, bem como, coordenar, em conjunto com a institui¢cao
vencedora do processo licitatorio, a realizagdo do concurso publico.

SECAO III
DA FORMA DE PROVIMENTO DOS CARGOS EFETIVOS

Art. 15. Os cargos de provimento em carater efetivo, pertencentes aos
Quadros de Pessoal do Poder Legislativo Municipal, serdao providos mediante
prévia aprova¢do em concurso publico de provas ou de provas e titulos, de
acordo com o grau de atribui¢des e responsabilidades de cada cargo, observado,
em qualquer caso, o disposto nos incisos I e II, do art. 37, da Constitui¢do
Federal.

Pardgrafo unico. O Edital de Concurso Publico estabelecera os critérios de
isen¢do, para os candidatos que estejam enquadrados na caracterizagio de
pobreza e extrema pobreza, na forma do caput do art. 18 do Decreto Federal n”
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5.209. de 17 de setembro de 2004, com a redacgdo atualizada pelo Decreto
Federal n® 8.232, de 30 de abril de 2014 — caracterizacdo de pobreza e extrema
pobreza para fins de inclusdo no programa Bolsa Familia.

SECAO IV :
DA INVESTIDURA NOS CARGOS PUBLICOS
Ar/t 16. A investidura nos cargos publicos criados por esta Lei € permitida
aos-candidatos que comprovem preencher, dentre outros requisitos legalmente
exigidos no Edital de Concurso:

[ - Ser brasileiro nato, naturalizado, ou cidaddao portugués a quem foi
conferida igualdade, nas condi¢des previstas no art. 12, inciso I, § 1° da
Constitui¢ao Federal;

Il - Ter, no minimo 16 (dezesseis) anos de idade para se candidatar ao
Concurso Publico e, na data marcada para admissdao, idade minima de 18
(dezoito) anos completos;

[IT - Estar em dia com as obriga¢des militares, exceto para os candidatos
do sexo feminino;

IV - Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

V -  Apresentar, na data da convocacgdo para a admissdo. comprovante
da habilitacdo (qualificacdo) exigida para o desempenho das atribui¢des do
cargo:

VI — Aptidao fisica e mental para o exercicio do cargo a que pretende
concorrer.

§ 1° - Para os casos de investidura em cargos publicos cujas fungdes
exijam de seu ocupante o exercicio de atividades noturnas, insalubres ou
perigosas, a idade minima, prevista no inciso I, deste artigo, sera de dezoito anos
completos, em estrita observancia ao disposto no inciso XXXIII, art. 7°, da
Constitui¢ao Federal.

§ 2° - Os candidatos que ndo comprovarem satisfazer as condigOes
dispostas neste artigo ou no Edital de Concurso, uma vez identificados, poderado
ser eliminados do concurso a qualquer tempo ou, se posterior a sua homologacao.
declarado sem efeito o seu ato de nomeagao.
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Art. 17. A admissao para os cargos de natureza permanente é permitida
aos candidatos que comprovem preencher, dentre outros exigidos no Edital de
Concurso. os requisitos estabelecidos em Lei.

SECAO V A
DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

Art. 18. Aos candidatos com deficiéncia sdo assegurados os direitos de se
inscreverem em concurso publico para provimento de cargos publicos. cujas
atribuicdes sejam compativeis com as deficiéncias de que sdo portadoras, sendo
reservado para tais pessoas, o percentual de até 5% (cinco por cento) do numero
de vagas oferecidas no concurso publico de provas ou de provas e titulos.

§ 1° - Os candidatos com deficiéncia, para que sejam considerados
aprovados, deverdo atingir o mesmo perfil de nota minima estabelecido para
todos os candidatos, sendo expressamente vedado o favorecimento destes ou
daqueles no que se refere as condigdes para suas aprovagdes.

§ 2° - As vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia que ndo forem
preenchidas, por falta de candidatos aprovados., poderdo, a critério do Poder
Legislativo Municipal, serdo preenchidas por candidatos ndo deficientes.
observada a ordem de classificacao.

§ 3° - Para contabilizagdo do percentual a que se refere o capur deste
artigo sera levado em consideragdo ndo o numero total de cargos publicos
ofertados pelo concurso, mas o nimero de vagas previstas em cada espécie de
cargo publico ofertado.

§ 4° - Quando, no mesmo cargo, comportar o exercicio profissional em
mais de uma area de atuacao, e no Edital de Concurso a concorréncia for por area
de atuacdo. a contabiliza¢do do percentual a que se refere o paragrafo anterior
sera feita sob cada area de atuagao ofertada.

§ 5° - Nao serao reservadas vagas para candidatos com deficiéncia quando
o numero de vagas para o cargo ofertado pelo Edital de Concurso for inferior a
dez. bem como para aqueles que a lei exige aptiddo plena.

SECAO VI
DAS PROVAS

Art. 19. O Edital de Concurso regulara a forma de aplicagdo das provas.
que. de acordo com o interesse e conveniéncia do Poder Legislativo Municipal.
poderdo ser escritas, de titulos e/ou praticas.
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§ 1° - As provas escritas e praticas terdo carater eliminatério, ao passo que
a prova de titulos tera caréater classificatorio.

§ 2° - Para efeito de aferi¢do de notas das provas escritas serdo atribuidos
de ~0.00 a 10,00 pontos.

§ 39 - Para efeito de aferi¢do de notas, as provas de titulos atribuirdo de
~0.00 até 5,00 pontos.

§ 4° - Os célculos realizados com base nos §§ 1° e 2°, deste artigo. serdo
efetuados até a segunda casa decimal, arredondando-se para cima o algarismo da
terceira casa decimal quando este for igual ou superior a cinco.

Art. 20. Serd contado como titulo, o tempo de servico publico dos
servidores municipais estaveis na forma do art. 19, do Ato das Disposi¢des
Transitorias da Constitui¢do da Republica.

Art. 21. Ocorrendo empate no numero de pontos, o desempate obedecera
aos critérios estabelecidos no Edital de Concurso Publico.

Art. 22. O prazo de validade do concurso sera de 02 (dois) anos, a contar
da data da homologagdo, prorrogavel por igual periodo, mediante ato
devidamente motivado da autoridade competente, condi¢cdo necessaria a
prorrogacao.

Art. 23. A classificagdo sera feita em funcdo do somatorio dos pontos
obtidos pelo candidato nas provas escritas, praticas (quando houver) e de titulos
realizadas. conforme o caso, nos termos do Edital de Concurso.

Art. 24. O resultado final do Concurso Publico sera divulgado pela
Comissao Organizadora do Concurso em listagens nominativas referentes a cada
cargo ofertado.

SECAO VII
DOS RECURSOS

Art. 25. Admitir-se-a recurso interposto por candidato a Comissao
Organizadora do Concurso, contra qualquer etapa do Concurso Publico. desde
que devidamente motivado, no prazo de 02 (dois) dias uteis, a contar da data da
divulgacdo de cada etapa, sob pena de preclusao.

§ 1° - O Edital de Concurso podera estabelecer outros casos de recursos e
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prazos de recursos e/ou dilatar o prazo fixado no caput deste artigo. entretanto
nao podera reduzi-lo, sob qualquer pretexto.

§ 2° - Havendo alteragdes no resultade oficial do concurso, em raziao do

julgamento de recursos apresentados a comissdo de concurso, as alteragdes que

se fizerem necessarias deverao ser republicadas.

§ 3° - A republicac@o do resultado, a que se refere o paragrafo anterior,
nao reabrira o prazo para interposicdo de novos recursos.

CAPITULO 111
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 26. O impacto financeiro dos cargos de provimento efetivo previsto
nesta Lei € o disposto no Anexo 111, parte integrante desta Lei.

Art. 27. As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta das dotagdes
or¢amentarias consignadas no vigente orcamento do Poder Legislativo
Municipal.

Art. 28. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 29. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAIPABA. em 08 de Junho
de 2016. '

CARLQS ENRIQL& AZEVE

PREFEITO DE PARAIPABA
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ANEXO I A QUE SE REFERE O ART. 2° DO PROJETO DE LEI N°
006/2016, DE 15 DE ABRIL DE 2016.

Nomenclatura N e | it Carga QUALIFICACAO
do viae S Horaria EXIGIDA PARA O
Cargo g Semanal INGRESSO
40h/s Ensino Fundamental
Motorista, 02 R$1.100.,00 Completo.

Categoria “B”

Carteira Nacional de
Habilitacao (CNH).
Categoria “B” ou
Superior.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAIPABA. em 08 de Junho

de 2016.

/6

CARLO,

e s T

PREFEITO DE PARAIPABA
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ANEXO II A QUE SE REFERE O ART. 2% § 1°, DO PROJETO DE LEI N°
006/2016 DE 15 DE ABRIL DE 2016.

ATRIBUICOES DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

CARGO: MOTORISTA

I - Dirigir o veiculo da Camara Municipal, verificando diariamente as condi¢des
de funcionamento antes de sua utilizagao; 3

I - Transportar pessoas, quando autorizado, zelando pela seguranca dos
passageiros, verificando o fechamento das portas e o uso de cinto de seguranca;
[II - Observar as normas de transito, responsabilizando-se pelo pagamento de
infragdes de transito praticadas;

IV - Observar e comunicar ao o6rgdo superior, os periodos de revisdo e
manutencao preventiva do veiculo, bem como 0s pequenos reparos de urgéncia:
V - Anotar a quilometragem rodada., viagens realizadas, objetos e pessoas
transportadas, itinerarios e outras ocorréncias, em formulario proprio;

V1 - Recolher o veiculo apos o servigo, deixando-o corretamente estacionado e
fechado:

VII - Executar outras tarefas correlatas.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAIPABA. em 08 de
Junho de 2016.

LG ottt ohatcis

PREFEITO DE PARAIPABA
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ANEXO 11T A QUE SE REFERE O PROJETO DE LEI N° 006/2016, DE 30

DE MAIO DE 2016

IMPACTO FINANCEIRO

ATIVIDADES DE NiVEL FUNDAMENTAL

Denominaca | QTD | Salario | TOTAL Valor Valor | Provisa | Provisa | TOTAL
o do Cargo E Base (RS) Patrona 13° 013° 0 GERALI
Especifico (RS) 1 Patrona | Salario | 1/3 das (RS)

(17,93 | (RS) Férias
%) (RS)
Motorista 02 1.100,00 | 2.200.00 | 207.24 32.78 183.27 61.16 2.684 4:
L :

VALOR 02 1.100,00 | 2.200,00 | 207.24 32.78 183.27 61.16 2.684 4:

TOTAL

MENSAL g == -

VALOR 02 26.400,00 | 2.486,88 | 393,36 | 2.200,00 | 733.92 | 32.214.16

TOTAL it e o _

ANUAL

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAIPABA, em 08 de
- Junho de 2016.
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EFEITO DE PARAIPABA
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