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Democracia se fag com Tndependincia
LEI MUNICIPAL PROMULGADA N° 705/2016, DE 19 DE DEZEMBRO lsE 2016

INSTITUI E CONCEDE PISO SALARIAL PROFISSIONAL NO AMBITO
DO MUNICIPIO DE PARAIPABA, COMO TAMBEM DATA BASE,
VISANDO RESGUARDAR A IRREDUTIBILIDADE DE VENCIMENTOS
DOS SERVIDORES PARA OS CARGOS DE TECNICO EM
CONTABILIDADE CRIADOS PELA LEI MUNICIPAL N° 320/2005 E
ALTERADO PELA LEI 320-A, ANEXO I DE 31 DE MAIO DE 2005
PARA A CATEGORIA PROFISSIONAL QUE MENCIONA COM
EFEITOS RETROATIVOS A JUNHO DE 2016 E ESTABELECE
OUTRAS PROVIDENCIAS. .

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE PARAIPABA, no uso de
suas atribuicoes constitucionais e legais, especialmente o art. 66, §7° da Constituicao
Federal e art. 210, 88° do Regimento Interno, faz saber que a Camara Municipal
aprovou € eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica autorizado o Poder Executivo Municipal a instituir e conceder o piso
salarial profissional de R$ 3.200,00 (trés mil e duzentos reais) mensais para servidores
ocupantes do cargo de Técnico em Contabilidade criado pela Lei Municipal 320 e
alterado pela lei 320-A, anexo I, item29, em vigor desde 13 de junho de 2005.

Art. 2°. Os Poderes Executivo e Legislati
observar os valores do piso Salanal
técnicos contabeis de carreira.

‘bem como Autarquias Municipais deverao
nesta Lei para seus quadros de servidores

Paragrafo Unico. O disposto no caput deste artigo aplica-se também @ toda a
administracao indireta, inclusive ao Fundo de previdéncia Propria. Munici

Art. 3°. As despesas decorrentes da presente Le 40 cobe
orcamentarias especificas ja prevista em lei O

Art. 4°. Esta Lei entrara em vigor a
disposicoes em contrario.

dezembro de 2016.
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