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PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAIPABA
ESTADO DO CEARA

1L.EI N° 644, DE 14 DE MAIO DE 2814.

Altera dispositivos da Lei Municipal n. 117/91
relacionados & licenca-maternidade e dé& outras
providéncias

O PREFEITO DE PARAIPABA, ESTADO DC CEARA

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE PARAIPABA APROVOU E EU
SANCIONO A SEGUINTE LEL

Art. 1° A servidora gestante, ocupante de cargo efetivo, mrediante manifestacio do
médico 0in°rologista~0bstetra serd licenciada pelo prazo de 180 (cento e oitenta) dias
corridos, sem prejuizo da remuneracio

er concedida &
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§ 1° - O laudo médico determinaréd
gestante.

a

§ 2° - E garantido & servidora, durante a gravidez, sem prejuizo da remuneracio

I - transferéncia de funcgfio, quando as condigBes de saltide o exigirem, assegurada a

ncia
retomada da func8o anteri ozmente exercida, logo apés o retorno ac servigo;

IT - dispensa dc horédrio de trabalho pelo terapo necessério para a realizago de, o
minimo, 6 (seis) consultas médicas e demais exames complementares.

Art. 2°. Em caso de pario antecipado, a mulher terd direito acs 180 (ceqto e oit ema)
dias previstos no artigo anterior, contados da data do parto, reassumindo suas fungde
ap0s esse periodo, caso sgia julgada apta mediante pericia médica oficial.

Art. 3°. No caso de n-"*c;‘“r‘ortg ou &bito de recérn-nato, a segurada reassumird suas
fun¢bes decorridos 30 {(irinta} dias do evenio, caso sgja julgada apta, mediante pericia
médica oficial

"Art. 4°. Nos casos tratados no ia Lei, a0 final! da licenca concedida, a
servidora devera ser submeti .'a 2 Junta Médica Mu ucmal que verificaréd se & mesm
encontra-se apta ao retorno s su: ; sifo ern gue a Junia Médica Mwmxpa
poderé, caso entenda encontrar-se i idora, conceder licenga para tratamentc
de satide = prestar as orientag necessérias através de equipe
multidisciplinar.
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Art. 5°. Em casos de aborio, a Junta Médica Municipal concederd licenca-satide pelo
tempo que 2 pericia médica julgar necessario, resguardando todos os direitos da
servidora.
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PREFEITURA "‘/‘UNI»iPr\! DE PARAIPABA
ESTADO DO CEARA
Azt 6°. A segurada ou o segurado que adotarem ou obtiverem guarda judicial para fins
de adog8o de crianga faric jus & licenga-maternidade, pelo mesmo periodo concedido &
segurada gestante, consiante no caput do art. 1° desta Lei.

§ 1° — Considera-se crianca, para os efeitos desta Lei, a pessoa até 12 (doze) anos de
idade incompietos.

§ 2° — O beneficio de que trata este artigo serd deferido somente mediante apresentago
de termo judicial de guarda ao adotante ou guardifo.

§ 3° — Tratando-se de adogfo por casais, sendo ambos servidores publicos municipais,
inclusive em unides homoafetivas estdveis, apenas 1 (um) dos adotantes farg jus ao
beneficio de que trata este artigo.

Art. 7°. Seré concedida licenca, por 120 {cento e vinte) dias consecutivos, a servidora
exclusivamenie comissionada, comrata_da temporaria ou.qualquer ouira vinculada ac
regime geral de previdéncia scciel, sem préjuizo da remuneragfio, atendidos 0s
requisitos previstos no Plano de neficics da Previdéncia Social — Lei Federal n.

8.213, de 24 de julho de 1991,

Art. 8°. Gs pedidos de licenga de que trate esta Lei, para fins de obtencéc da COHVSSSQ"’
do direitc, serdo encarminhados ac D:.ch tamenic de Recursos Humanos da Prefeitu
Municipal, que comunicard o pericdo de afastamento ao 6rgfo onde a ~»=r~/1cxo
lotada, ndo havendo necessidade de encaminhamento & Junta Médica Municipal

[ON

Ari. 8°. Esta Lei entra em vigor na dats de sua publicacg8o, revogadas as disposicdes
em contrario. ‘

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARATPARBA, em 14 de maio de 2014,
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