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Art. 1°. O Art. 41
vigorar com a seguinte
Art. 41. ASecC
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LEI MUNICIPAL N° 03/2025, DE 03 DE ABRIL DE 2025.

«pisPOE SOBRE A ALTERAGAO DE DISPOSITIVOS DA LEI
MUNICIPAL N° 909. DE 29 DE DEZEMBRO DE 2023,
REORGANIZANDO A ESTRUTURA DA SECRETARIA DE
INFRAESTRUTURA E SECRETARIA DE URBANISMO E
LIMPEZA PUBLICA, COM O OBJETIVO DE OTIMIZAR A
GESTAO  PUBLICA. APRIMORAR  OS SERVICOS
PRESTADOS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

A, no uso de suas atribuigoes legais conferidas pelo Art.
40, inciso |, alined b, da Lei Organica do Municipio de Paraipaba, apresenta © seguinte

Casa Legislativa:

da Lei Municipal n° 909 de 29 de dezembro de 2023, passa a

fiscalizagao € execucao do projefo na area de infraestrutura envolvendo: @
bras publicas municipais, como as de habitacdo. pontes, bueiros,
saneamento; 4@ execugdo de frabainos jopogrdficos
is &is obras € servicos @ cargo da Prefeitura: a atualizagdo da planta
o municipio, bem como a fiscalizacdo € cumprimento das normas

a zoneamento € loteamento.

- < 0 Art. 2°. O Art. 42 da Lei Municipal n° 909 de 29 de dezembro de 2023, passa d

vigorar com d seguinte alteragdo:

Art. 42. A Secretaria de Infraesirutura compde-se das seguintes unidades

de servigos diretamente subordinadas ao respectivo titular:
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MENSAGEM DA PREFEITA N° 03/20

REF. PROJETO DE LEI MUNICIPAL N° 03/2025, DE 03 DE ABRIL DE 2025.

Excelentissimo Senhor Presidente,
Hustrissimos Senhores Vereadores.

Tenho a honra de dirigi-me a Vossa Exceléncia para encaminhar, o Projeto de
Lei que acompanha a Mensagem, de relevante interesse poblico e para TRAMITACAO
EM REGIME DE URGENCIA, que “DISPOE SOBRE A ALTERACAO DE DISPOSITIVOS DA LEI
MUNICIPAL N° 909, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2023. REORGANIZANDO A ESTRUTURA DA
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E SECRETARIA DE URBANISMO E LIMPEZA PUBLICA, COM

O OBJETIVO DE OTIMIZAR A GESTAO PUBLICA, APRIMORAR OS SERVICOS PRESTADOS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS".

A reorganizacdo da estrutura administrafiva ora apresentado pode tornar os
processos internos mais eficientes. reduzindo burocracias e garantindo melhor utilizag@o
dos recursos publicos. Com a nova estrutura mais dlinhada as necessidades do
municipio. a Secretaria de infraestruturg, bem como, A Secretaria de Urbanismo €
Limpeza Publica, poderao oferecer suporte mais adequado visando assim, o interesse
publico.

A reestruturagéo pode permitir um planejamento mais estratégico na alocagdo
de servidores, funcdes e recursos, garanfindo que todas os setores tenham © suporte
necess@rio para seu funcionamento adequado, bem como, as mudangas poderdo
contribuir para uma melhor fiscalizacdo e controle dos gastos publicos, promovendo
mais transparéncia e eficiéncia.

Por essas razdes, e por se tratar de matéria de grande relevo social, submeiemos
o presente Projeto de Lei para apreciagto dos senhores{as) Vereadores(as] com a

certeza de que Vossas Senhorias terao condicdes de anglisar a importancia desta
iniciativa.

PAGO DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE PARAIPABA — ESTADO DO CEARA
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nos casos e para os fins previstos nessa Lei Orgdnica; praficar os atos
pertinentes &s atribuigdes que lhe forem outorgadas ou Delegadas pelo
Prefeito.

« Assessor de Projetos: Andlise e Avaliagdo de Projetos: Redlizar andlise e
avaliacdo de projetos de infraestrutura, verificando sua viabilidade técnica,
econdmica e ambiental. Analisar estudos de viabilidade, estimativas de
custos, cronogramas e outros aspectos relevantes para a tomada de
decisdo. Elaboracdo de Projetos: Participar da elaboracdo de projetos de
infraestrutura, em conjunto com a equipe técnica, fornecedores e
consultores externos. Conftribuir na definicGo de escopo, levantamento de
requisitos, definicdo de solucdes técnicas e elaboracdo de documentacdo
técnica necessdria. Planejamento e Acompanhamento de Projetos: Auxiliar
no planejamento e acompanhamento de projetos de infraestrutura,
garantindo a execucdo dentro dos prazos e orcamentos estabelecidos.
Monitorar o progresso das atividades, identificar desvios e propor agdes
corretivas. Coordenacdo de Equipes: Coordenar equipes envolvidas nos
projetos, garantindo a integragdo entre os diversos setores e profissionais. Distribuir
tarefas, orientar, motivar e acompanhar o desempenho dos colaboradores,
visando o cumprimento dos objetivos estabelecidos. GestGo de Contratos e
Licitacdes: Participar da gest@o de contratos e licitagdes relacionados aos
projetos de infraestrutura. Acompanhar o processo de confratagdo de
fornecedores, garantir o cumprimento dos confratos e avaiiar a qualidade dos
servicos prestados. Estudos de Impacto: Redlizar estudos de impacto
relacionados aos projetos de infraestrutura, como estudos ambientais,
socioecondémicos € de mobilidade. |dentificar possiveis impactos e propor
medidas mitigadoras, em conformidade com a legislagdo e normas vigentes.
Relatdrios e Apresentacdes: Elaborar relatérios técnicos e apresentacdes
sobre os projetos em andamento, fornecendo informagdes atualizadas
sobre o progresso, resultados e desafios enfrentados. Apresentar os projetos
para autoridades, stakeholders e demais envolvidos. Infegragdo
Interinstitucional: Promover a integracdo com oufras secretarias, érgdos
governamentais e entidades relacionadas cos projetos de infraestrutura.
Participar de reunides, comités e grupos de trabalho, visando o alinhamento
de acdes e a busca por parcerias estratégicas. Acompanhamento de
Normas e Legislacdo: Acompanhar a legislagdo e normas pertinentes & drea
de infraestrutura, mantendo-se atuadlizado sobre as regulamentacoes

vigentes. Assegurar que os projetos estejam em conformidade com as
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diretrizes técnicas e legais estabelecidas. Pesquisa e Inovagdo: Realizar
pesquisas e buscar por inovagdes tecnoldgicas e metodoldgicas na dreade
projetos de infraestrutura. Identificar novas solucdes e boas prdticas, visando

aprimerar os processos e resultados dos projefos.

Assessor Executivo: Assessoria ao Secretdrio: Prestar assessoria direta ao
Secretdrio de Infraestrutura, auxiliando-o na elaboracdo de politicas, diretrizes
e estratégias para o desenvolvimento da drea. Gestdo de Agenda: Gerenciar
a agenda do Secretdrio, organizando e agendando reunides, eventos e
compromissos. Garantir a ofimizagcdo do tempo e a priorizagdo das atividades
de acordo com as demandas e prioridades. Elaboracéo de Documentos:
Auxiliar na elaborag¢do de documentos, relatérios, correspondéncias e demais
materiais de apoio para o Secretdrio. Revisar e editar textos, assegurando a
qualidade e a adequagdo aos padroes estabelecidos. Cooperagcdo
Interinstitucional: Promover a cooperacgdo e a articulagdo com outros érgdos
e enfidades relacionados & infraestrutura, buscando parcerias e colaboracdo
para o desenvolvimento de projetos e agdes. Andlise de Informagdes e
Indicadores: Redlizar andlise de informagdes e indicadores relevantes para a
drea de infraestrutura, contribuindo para a tomada de decistes estratégicas.
Coletar, compilar e apresentar dados que subsidiem a formulagdo de politicas
e agoes governamentais. Gestdo de Projetos e Programas: Apoiar a gestdo de
projetos e programas da Secretaria, acompanhando sua execucdo,
monitorando prazos, orcamentos e indicadores de desempenho. Identificar
eventuais desvios e propor medidas corretivas. Relacionamento Insfitucional:
Estabelecer e manter relacionamento com instituicdes, entidades e demais
atores relevantes para a drea de infraestrutura. Participar de reunides,
representar a Secretaria em eventos e atuar como elo de ligagdo enfre o
Secretdrio e os demais interlocutores. Coordenagdo de Equipes: Coordenar
equipes de apoio administrativo e técnico, distribuindo tarefas, orientando e
supervisionando as atividades. Promover o desenvolvimento profissional dos
colaboradores e garantir o alcance dos resultados esperados. Gestdo de
Informacdes e Documentos: Organizar € manter atuadlizados os arquivos e
sisternas de informagdes da Secretaria. Assegurar a guarda € o Aacesso
adequado aos documentos, garantindo a confidencialidade e a seguranga
das informacgdes. Suporte na Tomada de Decisdes: Fornecer suporte e
informacgoes relevantes para a tomada de decisdes do Secretdrio. Realizar
pesquisas, andlises e estudos que embasem as decisdes estratégicas,

contribuindo para o alcance dos objefivos da Secretaria;
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Gerente do Nucleo de Administragdo: Gestdo Administrativa: Gerenciar as
atividades administrativas do nicleo, incluindo recursos humanos, financeiros,
materiais e patrimonidis. Planejar, coordenar e controlar as atividades,
garantindo a eficiéncia e a conformidade com as politicas e diretrizes
estabelecidas. Recursos Humanos: Gerir a equipe do nucleo, redlizando a
gestdo de pessoas, como recrutamento, sele¢do, freinamento, avaliagdo de
desempenho, enitre outras afividades. Promover o desenvolvimento
profissional e o bem-estar dos colaboradores. Orcamento e Finangas: Elaborar
e acompanhar o orgcamento do nicleo, controlando os gastos e garantindo
o cumprimento das metas estabelecidas. Redlizar andlises financeiras, emitir
relatérios e propor medidas para otimizagcdo dos recursos disponiveis. Compras
e Contratos: Coordenar as atividades de compras, licitagdes e contratagcdes do
nicleo. Garantir a selecdo adequada de fornecedores, a negociacdo de
coniratos e o cumprimento dos prazos e requisitos legais. Gestdo de Patrimonio:
Redlizar o confrole e a manufengdo do pafrimdnio do nidcleo, incluindo
equipamentos, moveis, veiculos e demais bens. Assegurar o adequado regisiro,
inventdrio e conservagdo dos ativos. Gestdo de Documentos: Organizar e
manter atualizados os arquivos e sistemas de informagdes do nucleo. Garantir a
correta gest@o documental, incluindo o arquivamento, o controle de acesso e
a preservagdo dos documentos. Apoio Logistico: Providenciar os recursos
logisticos necessdrios para as atividades do nucleo, como transporte,
infraestrutura e servicos gerais. Coordenar a manutengdo e © bom
funcionamento dos espacgos fisicos ufilizados pelo nucleo. Tecnologia da
Informacgdo: Assegurar a disponibiidade e o adequado funcionamento dos
recursos de tecnologia da informagdo utilizados pelo nicleo. Coordenar a
manutencdo dos sistemas e equipamentos, bem como a seguranca da
informacdo. Relacionamento  Institucional:  Estabelecer e  manter
relacionamento com outras dreas da Secretaria de Infraestrutura e com demais
orgdos govemamentais. Participar de reunides, comités e grupos de frabalho,
visando a integragdo e o alinhamento de agdes. Suporte Administrativo: Prestar
suporte administrativo & equipe do nuicleo, fomecendo orientagdes,
esclarecimentos e resolvendo questdes operacionais. Garantir o fluxo eficiente

de informagdes e o cumprimento de prazos estabelecidos.

Assistente de Gestdo I: Apoio Administrativo: Prestar suporte administrativo & equipe,
redlizando atividades como controle de documentos, organizagdo de
arquivos, elaboracao de relatdrios, atendimento telefébnico, agendamento

de reunides e recebimento de comespondéncias. Controle de Orgcamento:
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Auxiliar no controle e acompanhamento do orcamento do setor, verificando
despesas, emitindo solicitacdes de pagamento, registrando notas fiscais e
auxiiando na elaboracdo de relatérios financeiros. Compras e Suprimentos:
Auxiliar no processo de compras, realizando cotagdes de pregos, cadastrando
fornecedores, solicitando aquisicdes de materiais e equipamentos necessarios
para o setor, além de acompanhar o recebimento e a conferéncia dos itens
adquiridos. Suporte ao Recursos Humanos: Auxiliar nas atividades relacionadas
& gestdo de pessoas, como confrole de frequéncia, atudlizagdo de dados
cadastrais, solicitacdo de beneficios, acompanhamento de processos de
admissdo e demissdo, entre outras tarefas. Gestdo de Documentos: Realizar a
organizag¢do e o arquivamento de documentos do setor, seguindo as normas
e procedimentos estabelecidos. Auxiliar na elaboragdo, revisdo e atualizagéo
de documentos e formuldrios utilizados pelo setor. Atendimento ao Publico:
Recepcionar e atender ao publico externo e interno, prestando informagoes
e esclarecendo dulvidas sobre procedimentos, documentos e servicos
relacionados ao setor. Suporte Logistico: Auxiliar na organizagdo de eventos,
reunides e viagens, providenciando reservas de salas, agendamento de
tfransportes e hospedagem, controle de materiais e demais atividades
logisticas necessdrias. Controle de Patriménio: Auxiliar no controle e inventdrio
dos bens patrimonicis do setor, regisirando movimentagdes, atualizando
informacgées e auxiliando na conservacdo e manutencdo dos equipamentos
e materiais sob responsabilidade do setor. Tecnologia da Informagdo: Redalizar
atividades bdsicas de suporte técnico, como instalagdo e configuragdo de
softwares, manutencdo de equipamentos e auxiio na resolugdo de
problemas relacionados @ tecnologia da informagdo. Coleta de Dados e
Informacgodes: Realizar pesquisas, levantamentos e coleta de dados
necessarios para a elaboragdo de relatdrios, indicadores e outros documentos

de interesse do setor, confribuindo para a tomada de decisdes.

s Assistente de Gestao lI: Elaboracdo e andlise de relatdrios. O Assistente de
Gesido ll, pode ser responsavel por coletar informagces, compilar dados e
preparar relatérios relacionados as atividades da Secretaria de Infraestrutura.
Isso pode envolver a criagdo de grdficos, tabelas e apresentagdes para
agjudar na andlise e na tomada de decisdes. Organizagdo e arquivamento de
documentos: E provavel que o Assistente de Gestdo Il seja responsavel pelo
gerenciomento de documentos e arquivos da Secretaria de Infraestrutura. Isso
pode incluir a classificacdo, indexagdo e arquivamento de documentos fisicos

ou eletrénicos, garantindo a facil localizagdo e acesso as informagdes. Suporte
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logistico: O Assistente de Gestdo Il pode auxiliar na coordenagdo de eventos,
reunides e viagens. Isso pode envolver o agendamento de salas de reunioes,
areserva de recursos necessdrios, como equipamentos audiovisuais, e o apoio
a legistica de viagens, como reservas de passagens e acomodacdo. Apoio
na gestdo de projetos: Em alguns cargos o Assistente de Gestdo Il pode ser
designado para fornecer suporte administrativo em projetos especificos da
Secretaria de Infraestrutura. Isso pode incluir a criagdo e manutengcdo de
planilhas de acompanhamento, o monitoramento de prazos e o auxilio na
comunicacdo enfre as equipes envolvidas. Atendimento ao publico e
comunicacdo: O Assistente de GestGo Il pode ser responsdavel pelo atendimento ao
publico, recebendo telefonemas, respondendo a e-mails € interagindo com
os cidaddos que procuram informagdes sobre a Secretaria de Infraestrutura.
Além disso, pode ajudar na redacdo e divulgagdo de comunicados internos

ou externos relacionados as atividades da Secretaria.

Art. 3°. O Art. 49 da Lei Municipal n® 209 de 29 de dezembro de 2023, passa a

vigorar com a seguinte alteracdo:

Art. 49. A Secretaria de Urbanismo e Limpeza Publica & um 6rgdo
governamental responsavel por planejar, regular, fiscalizar e executar politicas e
acodes relacionadas ao desenvolvimento urbano, ordenamento do espaco publico
e gest@o dos servicos de arborizacdo, conservacdo e limpeza de vias publicas,
luminacdo publica, estradas vicinais, coleta de lixo, de pragas, parques e jardins,

pontes, bueiros, inclusive nos distritos, vilas e povoados.

Art. 4°. O Art. 50 da Lei Municipal n® 909 de 29 de dezembro de 2023, passa a

vigorar com a seguinte alteragdo:

Art. 50. A Secretaria de Urbanismo e Limpeza Publica compde-se das seguintes

unidades de servigos diretamente subordinadas ao respectivo titular:

e Secretdrio: O Secretdrio Municipal € escolhido pelo prefeito, para exercer tal
funcdo de confianga. Cabe a ele orientar, coordenar e supervisionar as
atividades de sua secretaria descritas no artigo anterior e das entidades da
adminisiracdo indireta a ela vinculadas; Referendar afo e decreto do Prefeito;
expedirinstrucdes para a execugdo de lei, decreto e regulamento; apresentar

ao Prefeito relatério anual de sua gestdo; comparecer @ Camara, nos casos e
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para os fins previstos nesta Lei Orgénica; Praticar os atos pertinentes s

atribuicdes gue Ihe forem outorgadas ou delegadas pelo Prefeito.

o Assessor Especial: Responsdvel por prestar assessoria direta ao gestor da
Secretaria de Urbanismo e Limpeza Publica, fornecendo apoio técnico e
estratégico na formulacdo e implementacdo de politicas e agoes
relacionadas ao urbanismo e & limpeza publica. Isso pode envolver a andlise
de demandas, a elaboracdo de propostas, o acompanhamento de projetos
e a tomada de decisdes. Elaboragdo de diagndsticos e estudos: Sua atribuigdo
serd realizar diagndsticos e estudos sobre a realidade urbana e os servigos de
limpeza pUblica na regido de atuacdo, identificando demandas, problemas
e oportunidades. Isso pode incluir andlise de indicadores urbanos,
levantamento de dados, pesquisa de campo e elaboragcdo de relatorios para
embasar a tomada de decisdes e a formulagdo de politicas publicas.
Articulacd@o institucional: Como  Assessor Especial, vocé poderd ser
responsavel por articular parcerias e promover a integragdo entre a Secretaria
de Urbanismo e Limpeza PUblica e outros drgdos governamentais, instituicoes,
entidades e comunidades envolvidas com o urbanismo e a limpeza pulblica.
Isso pode envolver a participagdo em reunides, comités e grupos de frabalho,
buscando a colaboracdo e o dlinhamento de agdes. Andlise e proposicdo
de normativas: Sua atribuicdo serd analisar a legislagdo e normas
relacionadas ao urbanismo, ao ordenamento do espago publico e a limpeza
publica, identificando necessidades de atudlizagdo e propondo melhorias.
Isso pode envolver a elaboragdo de projetos de lei, decretos e normativas que
regulamentem as atividades relacionadas a urbanizacdo e limpeza publica.
Planejamento e gestdo de projetos: Vocé poderd auxiliar no planejamento e
gestao de projetos relacionados ao urbanismo e &limpeza plblica. Isso incluia
definicdo de objetivos, metas e cronogramas, o acompanhamenio da
execucdo, a gest@o de recursos e a avaliagdo dos resultados. Também pode
envolver a coordenacdo de equipes e a inferagdo com fornecedores e
prestadores de servicos. Comunica¢cdo e engajamento social: Sua atfribuicGo
ser@ promover a comunicagdo e o engajamento social em relacdo as
questdes de urbanismo e limpeza publica. Isso pode envolver a divulgagdo de
informacgdes, a redlizacdo de campanhas de conscientizagdo, a
participac@o em eventos publicos, a escuta da populacdo e a promogdo de
espacos de didlogo e participagdo cidadad. Monitoramento e avaliagGo de
indicadores: Como Assessor Especial, vocé poderd acompanhar e avaliar

indicadores relacionados ao urbanismo e & limpeza publica, verificando o
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desempenho das agdes implementadas, idenfificande problemas e
propondo solucdes. Isso pode envolver a andlise de dados, a elaboragdo
de relatdrios técnicos e o apoio na definicdo de estratégias de melhoria
continua.

Assessor Executivo: Responsdvel por prestar assessoria direta ao gestor da
Secretaria de Urbanismo e Limpeza Pudblica, fornecendo suporte
administrativo e estratégico na conducdo das atividades da secretaria. Isso
pode envolver o planejomento de acgdes, a definicdo de metas, o
acompanhamento de projetos e a organizacdo de agendas e reunides.
Gestdo de informagdes e comunicacgoes: Sua atribuicdo serd gerenciar as
informacdes e comunicagdes da Secretaria de Urbanismo e Limpeza Publica,
garantindo o fluxo adequadoe de informagdes entre o gestor, a equipe e outros
setores envolvidos. Isso pode incluir a organizagdo de documentos, a
elaboragdo de relatdrios, a redagdo de comespondéncias e a comunicagdo
interna e externa. Coordenacdo de equipes e projetos: Vocé poderd
coordenar equipes e projetos da Secretaria de Urbanismo e Limpeza Piblica,
garantindo o dlinhamento das atividades, o cumprimenio de prazos €
eficiéncia na execucdo das tarefas. Isso pode envolver a distribuicdo de
tarefas, o acompanhamento do desempenho da equipe, a resolucdo de
problemas e a promog¢do de um ambiente de trabalho colaborativo.
Preparacdo de reunides e eventos: Como Assessor Executivo, vocé poderd
ser responsavel por preparar reunidoes, eventos e cerimdnias realizadas pela
Secretaria de Urbanismo e Limpeza Pdblica. Isso inclui o agendamento de
reunides, a elaboragcdo de pautas, a preparagdo de materiais, a
coordenacdo logistica e o registro de atas ou relatdrios dasreunides. Andlise e
elaboracdo de documentos: Sua atribuicdo serd analisar e elaborar
documentos diversos, como memorandos, oficios, relatérios, pareceres e
notas técnicas, de acordo com as demandas da Secretaria de Urbanismo e
Limpeza Publica. Isso pode envolver a pesquisa de informagdes, a redagdo
clara e precisa, a revisdo de textos e a garantia de conformidade com
normas e regulamentos. Monitoramento e avaliagdo de projefos: Vocé
poderd acompanhar e avadliar o andamenfto de projetos e acdes da
Secretaria de Urbanismo e Limpeza PUblica, verificando o cumprimento de
metas, o uso adequado de recursos e a obtencdo de resultados. Isso pode
incluir a andlise de indicadores, a elaboragdo de relatdrios de
acompanhamento e a proposicdo de ajustes ou melhorias nos projetos em

andamento. Interface com outros érgdos e instituicdes: Como Assessor Executivo,
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vocé poderd ser responsdvel pela interface e articulagcdo com outros érgdos
govemnamentdis, instituicoes, entidades e parceiros relacionados ao urbanismo, &
impeza pUblica e ao desenvolvimento urbano. Isso inclui a participacdo em reunides,
negociagdes, convénios e parcerias, buscando o dlinhamento de agdes e a

coopera¢ao para a melhoria da qualidade de vida urbana.

e Direfor de Manutencdo e lluminagao Publica: Supervisionar os servicos pertinentes as
afribuicdes de eletfricistas da equipe de iluminacdo publica; supervisionar @
manutengdo e conservacdo das femamentas a disposicdo de sua equipe;

supervisionar as atividades administrativas pertinentes a equipe como efetividade, efc.

e Coordenador de Maquinas Pesadas: Redlizar as afividades do Plano de
Desenvolvimento na area de Manutengdo Agricola; Planejar € controlar a manutengdo,
oficina mecdanica e seus setores; Assegurar que os servicos de manutencdo preventiva
e cometiva das mdaquinas e implementos agricolas e de veiculos leves e pesados sejam
redlizados; Acompanhar e orientar os trabalhos dos mecdnicos nas dreas mecanica,
hidréulica, eléfrica ou pneumdtica; Redlizar a elaboracdo do orcamento da dreq, bem
como acompanhar e controlar os custos; Coordenar as rotinas administrativas do setor
de manutengdo, afravés do acompanhamento e andlise das ordens de servicos;
Garantir a disponibilidade mecdnica da frota agricola, afravés de indicadores gerados
pelo Planejomento e Controle de Manutengdo — PCM; ManutengGo e utiizagdoe de
softwares e tecnologias para gerar e interpretar dados provenientes das maquinas
agricolas; Demonstracdo, andlise e manutengdo de mdquinas e equipamentos;
Assisténcia técnica na utlizacdo de tecnologias de agricultura de precisdo, por meio da

instalacdo, configuragdo e calibracdo; desempenhar outras atividades comelatas.

s Gerente do Nicleo de lluminagdo Piblica: Gestao Operacional: Gerenciar as atividades
relacionadas & iluminagdoe publica, incluindo a manutengdo, reparo e expansdo da
rede de iluminacgdo. Supervisionar equipes de trabalho, distribuir tarefas e garantir o
cumprimento dos prazos e padrdes de gudlidade estabelecidos. Planejamento e
Execucdo de Projetos: Participar do planejomento e execugdo de projetos de
fluminacdo pulblica, incluindo a implantag@o de novos sistemnas, modemnizacdo e
eficiéncia energética. Coordenar a elaboragdo de projetos técnicos, levantamento de
custos e cronogramas de execucdo. Monitoramento e Contfrole: Redlizar o
monitoramento e controle da rede de iluminacGo publica, acompanhando ©
funcionamento dos equipamentos, identificando falhas e propondo agdes cometivas.
Manter registros atudlizados e gerar relatérios de desempenho da luminagao publica.
Confratos e licitacdes: Parficipar da gestdo de contratos e licitacdes relacionados &
iluminagdo plblica. Acompanhar o processo de contratacdo de fornecedores, garantir

o cumprimento dos contratos e avaliar a qualidade dos servigos prestados. Manutencdo
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Preventiva e Cormretiva: Estabelecer e implementar programas de manutencdo
preventiva da luminag@o publica, visando garantir o funcionamento adequado e a
seguranca dos sistemas. Coordenar acdes de manutencdo cormetiva, atendendo és
demandas de reparo e substituicdo de equipamentos, Eficiéncia Energética: Promover
a eficiéncia energetica na iluminacdo publica, buscando dalternativas sustentaveis e
tecnologias mais eficientes. Redlizar estudos e andlises para identificar oportunidades de
reducdo de consumo de energia e custos operacionais. Relacionamento com a
Comunidade: Estabelecer cancis de comunicagdo com a comunidade, ouvir
demandas e sugestdes relacionadas & iluminac&o pulblica. Realizar acdes de
conscientizacdo sobre o uso responsdvel da energia eléfica e os beneficios da
iluminagcdo adequada. Normas e Regulamentacdes: Manterse atudlizado sobre as
nomas e regulamentacdes vigentes na drea de iluminagdo publica. Assegurar que os
projetos e intervencoes estejam em conformidade com as diretrizes técnicas e legais
estabelecidas. Orgamento e Controle Financeiro: Elaborar e acompanhar o orcamento
do nucleo de iluminagdo publica, controlando os gastos e garantindo a cometa
aplicacdo dos recursos. Redlizar o acompanhamento financeiro, emitir relatérios e
propor medidas para ofimizagdo dos recursos disponiveis. Infegracdo Interinstitucional:
Promover a integracGo com outras secretarias, 6rgdos governamentais e enfidades

relacionadas & iluminagao publica.

Gerente do Nucleo de Servicos Urbanos: Responsdvel por coordenar as equipes
responsaveis pela execugdo dos servicos urbanos, como limpeza publica,manutencdo
de espacos pUblicos, coleta de residuos sdlidos, varricdo, entre outros. Isso inclui a
distribuicdo de tarefas, 0 acompanhamento do desempenho da equipe, adefinicdode
metas e a promogdo de um ambiente de frabalho eficiente. Planejamento e execugdo
de servigos urbanos: Sua atribuicdo serd planejar € executar os servigos urbanos de
acordo com @gs direfrizes e normas estabelecidas pela Secretaria de Urbanismo e
Limpeza PUblica. Isso inclui a definicdo de cronogramas, a alocagdo de recursos, a
programagdo de servicos de limpeza, manutengdo e conservagdo de espagos
publicos, e a supervisGo das atividades redlizadas. Monitoramento e controle de
qudlidade: Vocé sera responsdvel por monitorar a qualidade dos servigos urbanos
executados, garantindo que estejam de acordo com os padrdes estabelecidos. Isso
pode envolver a implementagdo de indicadores de desempenho, a redlizagéo de
inspecdes, a avdliacdo da satisfac@o dos usudrios e a adocdo de medidas coretivas
quando necessdrio. Gestdo de contratos e fornecedores: Como Gerente do Nucleo de
Servicos Urbanos, vocé poderd ser responsavel pela gestdo de contratos com empresas
terceirizadas e fornecedores de servicos e equipamentoes. Isso inclui a elaboragdo de

editais de licitagcGo, a andlise de propostas, a negocia¢cdo de confratos, ©
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acompanhamento da execu¢do dos servicos contratados e a verificacdo do
cumprimento das obrigagdes contratuais. Relacionamento com a comunidade: Vocé
ser@ responsével por estabelecer um bom relacionamento com a comunidade,
ouvindo suas demandas, realizando reunides, promovendo a participacdo social e
fornecendo informagdes sobre os servigos urbanos. Isso pode incluir a implementacao
de canais de comunicacdo, a redlizag@o de audiéncias piblicas e a busca por
solugdes conjuntas para os desafios urbanos. Elaborag@o de relatérios e prestacao
de contas: Sua atribuicdo serd elaborar relatérios periddicos sobre as atividades
desenvalvidas pelo Nucleo de Servigos Urbanos, incluindo informacdes sobre metas
alcancadas, recursos utilizados, resulfados obtidos e desafios enfrentados. Além disso,
vocé seraresponsavel pela prestacdo de contas dessas atividades perante a Secretaria
de Urbanismo e Limpeza PUblica e outros érgdos de controle. Pesquisa e implementagdo
de inovagdes: Como Gerente do Nicleo de Servicos Urbanos, vocé poderd buscar e
implementar inovacdes tecnoldgicas e metodoldgicas para aprimorar a eficiéncia e a

qualidade dos servicos urbanos.

Supervisor de Célula da Llimpeza Piblica: Responsavel por supervisionar as equipes de
trabalho responsaveis pela limpeza publica em uma determinada area ou regido. Isso
inclui a orientac@o das atividades didrias, o acompanhamento do desempenho dos
funciondrios, a verificacdo do cumprimento das normas de seguranca e a garantia da
qudlidade dos servigcos prestados. Planejomento e organizagdo das atividades: Sua
atribuicdo serd planejar e organizar as atividades de limpeza piblica na sua drea de
atuagdo. Isso inclui a definicdo de cronogramas, a distibuico de farefas, a
programacdo de rotas e itinerdrios, e o dimensionamento adequado de recursos, como
equipamentos € materiais de limpeza. Fiscalizagdo do cumprimento de normas e
regulamentos: Como Supervisor de Célula da Limpeza Poblica, vocé serdresponsavel por
fiscalizar o cumprimento das normas e regulamentos referentes a limpeza poblica. Isso
pode incluir a verificagdo do coreto descarte de residuos, a fiscalizacdo de dreas
publicas sujeitas & limpeza, a aplicacdo de pendlidades em casos de infracdes e a
orienfagdo da populagdo scbre boas prdficas de limpeza. Monitoramento da
qualidade dos servicos: Vocé serd responsdvel por monitorar a qualidade dos servicos
de limpeza executados, garantindo que estejam de acordo com os padrbes
estabelecidos. Isso pode envolver arealizagdo de inspegdes periddicas, a verificacdo da
cometa utilizacGo de equipamentos e matericis, a avaliagdo do desempenho da
equipe e a adogdo de medidas coretivas quando necessdrio. Treinamento e
capacitagcdo da equipe: Como Supervisor, vocé terd a responsabiidade de redlizar
freinamentos e capacitagcdes com a equipe de limpeza, visando o aprimoramento das

habilidades técnicas e comportamentais dos funciondrios. Isso inclui a identificacéo de
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necessidades de treinamento, o desenvolvimento de programas de capacitagdo € a
orientacd@o continua dos colaboradores. Relacionamento com a comunidade: Vocé
serd o ponto de contato entre a Secretaria de Urbanismo e Limpeza Publica e a
comunidade atendida, sendo responsavel por estabelecer um bom relacionamento e
promover a participacdo da populagdo na manutengdo da impeza pUblica. Isso pode
envolver a redlizacdo de reunides com lideres comunitdrios, a divuigagcGo de
informacdes sobre os servicos de limpeza e a busca de solugbes conjuntas para os
desafios enfrentados. Registro de dados e elaboragdo de relatérios: Sua afribuigdo serd
realizar o registro de dados e informagdes pertinentes as afividades de limpeza publica,
bem como elaborar relatérios periddicos sobre o desempenho da sua célula. Isso pode
incluir o registro de ocoméncias, a coleta de indicadores de desempenho, a andlise de
resultados e a elaboracdo de relatérios de prestagdo de contas & supervisGo ou gestores

da secretaria.

Assistente de Gestdo I Apoio Adminisirativo: Prestar suporte adminisirativo & equipe,
redlizando atividades como controle de documentos, organizacéo de arquivos,
elaboracdo de relatérios, atendimento telefénico, agendamento de reunides e
recebimento de comespondéncias. Confrole de Orgamento: Auxiliar no controle e
acompanhamento do orcamento do setor, verificando despesas, emitindo solicitacoes
de pagamento, registrando notas fiscais e auxiiando na elaboragdo de relatérios
financeiros. Compras e Suprimentos: Auxiliar no processo de compras, redlizando
cotacées de precos, cadastrando fomecedores, solicitando aquisicoes de materiais e
equipamentos necessarios para o setor, além de acompanhar o recebimenfo e a
conferéncia dos itens adquiridos. Suporte ao Recursos Humanos: Auxiliar nas atividades
relacionadas & gestdo de pessoas, como confrole de frequéncia, atudlizacdo de
dados cadastrais, solicitacdo de beneficios, acompanhamento de processos de
admissdo e demissdo, entre outras tarefas. GestGo de Documentos: Redlizar a
organizacdo e o arquivamento de documentos do setor, seguindo as normas €
procedimentos estabelecidos. Auxiiar na elaboragdo, revisdo e atudlizagdo de
documentos e formuldrios utilizados pelo setor. Atendimento ao PUblico: Recepcionar e
atender ao publico extemno e interno, prestando informagdes e esclarecendo duvidas
sobre procedimentos, documentos e servigos relacionados ao sefor. Suporte Logistico:
Auxiliar na organizagéo de eventos, reunides e viagens, providenciando reservas de
salas, agendamento de fransportes e hospedagem, controle de materiais e demais
atividades logisticas necessdrias. Controle de Patrimdnio: Auxiliar no controle e inventario
dos bens patrimoniais do sefor, registrando movimentagdes, atualizando informagoes e
auxiiondo na conservacdio e manutencdo dos equipamentos e materiais sob

responsabilidade do setor. Tecnologia da Informagdo: Realizar atividades bdsicas de
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suporte técnico, como instalacdo e configuragdo de softwares, manutencdo de
equipamentos e auxiio ng resolucGo de problemas relacionados & tecnologia da
informacgdo. Coleta de Dados e Informacdes: Realizar pesquisas, levantamentos e
coleta de dados necessdrios para a elaboragdo de relatérios, indicadores e outros

documentos de interesse do setor, confribuindo para a tomada de decisdes.

* Assistente de Gestdo II: O Assistente de Gestao |l pode ser responsdvel por coletar
informagdes compilar dados € preparar relatérios relacionados s atividades da
Secretaria de Infraestrutura. Isso pode envolver a criacdo de grdficos, tabelas e
apresentagdes para ajudar na andlise e na tomada de decisdes. Organizacdo e
arquivamento de documentos: £ provavel que o Assistente de Gestéo |I seja responsavel
pelo gerenciamento de documentos e arquivos da Secretaria de Infraestrutura. Isso
pode incluir a classificacao, indexacdo e arquivamento de documentos fisicos ou
elefrénicos, garantindo a fécil localizacdo e acesso s informagées. Suporte logistico: O
Assistente de Gest@oll pode auxiliar na coordenacdo de eventos, reunides e viagens. Isso
pode envolver o agendamento de salas de reunides, areserva de recursos necessdaros,
como equipamentos audiovisuais, e o apoio a logistica de viagens, como reservas de
Passagens e acomodacdo. Apoio na gestdo de projetos: Em alguns casos, o
Assistente de Gest@o |l pode ser designado para fomecer suporte administrativo em
projetos especificos da Secretaria de Infraestrutura, Isso pode incluir a criacdo e
manutencdo de planithas de acompanhamento, o monitoramento de prazos e o auxilio
na comunicacdo entre as equipes envolvidas. Atendimento ao pulblico e
comunicacdo: O Assistente de Gestéo |l pode ser responsavel pelo atendimento ao
publico, recebendo telefonemas, respondendo a e-mails € interagindo com os
cidadaos que procuram informagdes sobre a Secretaria de Infraestrutura, Além disso,
pode ajudar na redacdo e divulgacdo de comunicados intemos ou extemnos

relacionados &s atividades da Secretaria,

Art. 5°. Fica o chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a abrir Crédito
Adicional Especial ao vigente orcamento, no valor necessdrio no que se refere aos
érgdos criados, fundidos e remanejados pela presente Lei, utilizando como fonte de
recursos a anulacdao total das dotagdes, conforme preceitua o inciso Ill, §1°, do artigo
43 da Lei Federal 4.320/1964.

Art. 6°. O Anexo |, da Lei Municipal n° 909, de 29 de dezembro de 2023, passa a
vigorar com as seguintes modificacdes mantendo-se inalteradas as disposicdes que ndo
forem contrdrias.



Nomenclatura do Cargo Simbologia {Quantidade
Secretdrio de Infraestrutura * 1
Assessor de Projetos DNS- 5 1
Assessor Executivo DNS -10 3
Gerente do Nucleo de Administragdo DAS - 4 1
Assist tao -
sistente de Gestao - | DAS- 7 ]
Assistente d tao -
sistente de Gestdo - i DAS - 8 o
13 — SECRETARIA DE URBANISMO E LIMPEZA PUBLICA
Nomenclatura do Cargo Simbologia |Quantidade
Secretdrio de Urbanismo e Limpeza Publica * 1
Assessor Especial DNS- 6 1
Assessor Executivo DNS -10 3 c‘g
Gerente do NUcleo de Servicos Urbanos DAS - 4 1
Supervisor de Célula de Limpeza Publica DAS-8 1 > -
Diretor de Manutengdo da luminacdo Publica DAS - 2 1 O f,j
Coordenador de Manutencdo de Mdquinas
) Pesadas DAS-3 ! O
o Gerente do Nucleo de lluminacdo Pablica
. DAS - 4 1
t-'A *3—! - = O9
z 3 Assistente de Gestdo - | DAS -7 1 4
g 49 Assistente de Gestdao - li DAS-8 26 &
= Nyl
Ol e
L Art. 7°, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
PACO DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE PARAIPABA - ESTADO DO CEARA
EM, 03 DE ABRIL DE 2025. RECEBlDO
FELIPE DE SOUSA  Assinado de forma digital por ARIANA CORDEIRO  Assnado deforma digal pox Q101 20
RODRIGUES:0629  nobiacuesavsmsosss iz FACANHA DE oW EMOS 1L
5065317 Dados: 2025.04.09 11:53:3¢ h ‘ﬁ AQUING:00731860314  Dados: 2025.04.03 155349 -03'00° -
£ 71 ad= ™ § ARIANA CORDEIRO FACANHA DE AQUING i pig
Fe"pe de Sousa ROI’I’igUC‘ %‘ Prefeite Municipa! d= Pareipaba ’\//\NM ‘
Presidente Bidnlo 2025-2026 B . SARRCU

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAIPABA

RUA JOAQUIM BRAGA, 296 — CENTRO — CEP: 62.687-000

CNPJ: 10.380.608/0001-42 — INSC. ESTADUAL: 069202923
www.paraipaba.ce.gov.br

ANEXO |, NO QUE SE REFEREM AOS ARTIGOS 42 E 50, DA LEI N°® 909/2023, DE 29 DE DEZEMBRO DE

2023.

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO DA SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E SECRETARIA DE

URBANISMO E LIMPEZA PUBLICA

09 — SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA

CPF: 062.950.653-17 £
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['nidos em prol do desenvolvimento de Paraipaba!

AUTOGRAFO DE LEI

Ao Projeto de Lei n°03/2025 - Autor: EXECUTIVO

“DISOOE SOBRE ALTERACAO DE
DISPOSITIVOS DA LEI MUNICIPAL N°909,
DE 29 DE DEZEMBRO DE 2023,
REORGANIZANDO A ESTRUTURA DA
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E
SECRETARIA DE URBANISMO E LIMPEZA
PUBLICA, COM O OBJETIVO DE OTIMIZAR A
GESTAO PUBLICA, APRIMORAR OS SERVICOS
PRESTADOS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

O Presidente da Camara Municipal de Vereadores do Municipio
de Paraipaba, Estado do Ceara, faz saber que a Cédmara Municipal

daprovou por UNANIMIDADE o Seguinte Projeto de Lei:

Art.1°- Dispde sobre alteracido de dispositivos da lei

municipal n°909, de 29 de dezembro de 2023, reorganizando a

estrutura da Secretaria de Infraestrutura e Secretaria de (;'
Urbanismo e Limpeza Pablica, com o objetivo de otimizar a gestdo _/!
publica, aprimorar os servicgos pPrestados, = da outras 3"

providéncias.

v
: <
Art.2°- Esta Lei eéntrara em vigor na data de suag %

publicacsdo.

Sala das Sessbes, em 03 de abril de 2025.
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